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1. Apresentacao

A autoavaliacdo da gestdo integra o acompanhamento continuo do PPGDMat/UFPE. Neste relatério,
a expressdo Gestdo refere-se a CPG (Comissdo de Pds-Graduacgdo), conforme a definicdo adotada
para esta andlise. O documento organiza os resultados do formulario de 2026, com foco em
governanca, operacdo académica, desempenho dos corpos docente e discente, recursos e condi¢cdes
do trabalho de gestdo.

2. Escopo e método

A fonte registra cinco respostas e foi exportada em 27 de agosto de 2026. Foram identificados 20
itens em escala de concordancia e trés questdes complementares: desafios da gestdo, avaliacdo de
modelos hibridos e importancia da internacionaliza¢do.

e As categorias da escala sdo: concordo totalmente, concordo parcialmente, neutro, discordo
parcialmente e discordo totalmente.

e A concordancia positiva soma as duas categorias de concordancia; com cinco respostas, cada pessoa
representa 20 pontos percentuais.

e A questdo sobre desafios permitia multiplas escolhas, de modo que seus percentuais ndo precisavam
somar 100%.

e Na matriz de modelos hibridos, os critérios receberam entre trés e quatro respostas; cada
denominador é informado separadamente.

e O campo de comentarios adicionais ndo recebeu respostas.

3. Sintese executiva

A avaliagdo é amplamente favordvel ao funcionamento académico e administrativo. Os pontos de
maior atencdo concentram-se em recursos, infraestrutura e interface institucional, enquanto a
internacionalizagdo aparece como prioridade unanime.

100% 100% 100%

objetivos do programa colegiado eficiente colaboragao cientifica
concordancia positiva concordancia positiva com centros de exceléncia
0, 0,
80% 80% 5/5
limitagao financeira manutengao fisica internacionalizagao
desafio assinalado desafio assinalado cinco avaliagBes maximas
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Destaques positivos selecionados

Cumprimento dos objetivos do programa

Atuagéo eficiente do colegiado

Atuacéo eficiente da secretaria

Qualidade das aulas do corpo docente

Publicacgéo cientifica do corpo discente

Colaboragdo docente com centros de
exceléncia

Figura 1. Itens selecionados com 100% de concorddncia positiva.

Leitura central O consenso abrange objetivos, colegiado, secretaria, docéncia, producdo discente e
colaboragdo cientifica; a agenda de aperfeicoamento estd mais ligada as condigbes que sustentam esse
funcionamento.

4. Resultados por dimensao

4.1 Governanga e opera¢ao académica

O cumprimento dos objetivos do programa, a eficiéncia do colegiado e a eficiéncia da secretaria
alcancam 100% de concordancia positiva. Os processos de selecdo de mestrado e doutorado
registram 80% de concordancia total e 20% de neutralidade. Ndo ha discordancia nos quatro itens da
dimensdo.

4.2 Corpo docente

A qualidade das aulas, a orientagdo de trabalhos de conclusdo, a publicacdo e a apresentagdo de
resultados cientificos, bem como a colaboracdo com centros de exceléncia, recebem 100% de
concordancia positiva. A colaboragdo com a coordenacdo quando requisitada registra 80% de
concordancia e 20% de neutralidade.

4.3 Corpo discente e orientagao

A publicagdo e a apresentacao de trabalhos do corpo discente alcangcam 100% de concordancia
positiva. Desempenho nas disciplinas, dedicacdo aos trabalhos de conclusdo e relagcdo entre
orientandos e orientadores ficam em 80% de concordancia. No desempenho discente, uma resposta
(20%) indica discordancia parcial; nos outros dois itens, uma resposta é neutra.
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4.4 Recursos, suporte institucional e trabalho de gestao

A adequacdo de pessoal, espaco fisico e infraestrutura apresenta 60% de concordancia, 20% de
neutralidade e 20% de discordancia. O financiamento de bolsas registra 60% de concordancia e 40%
de neutralidade; o financiamento para eventos e visitas cientificas, 80% e 20%, respectivamente.

A clareza das orienta¢cdes da PROPG/UFPE alcanca 60% de concordéncia, 20% de neutralidade e 20%
de discordancia. Quanto a compatibilidade do volume de trabalho com as horas previstas no PAAD,
80% concordam e 20% permanecem neutros.

Itens que pedem acompanhamento
@ Concordancia Neutro @ Discordancia

Pessoal, espago fisico e infraestrutura 60% 20%
Orientagdes claras da PROPG/UFPE 60% 20%

Desempenho discente nas disciplinas

80% 20%

Financiamento suficiente para bolsas 60% 40%

Relagéo entre orientandos e orientadores 80% 20%

Compatibilidade do trabalho com o PAAD 30% 20%

Figura 2. Composigéo das respostas em itens selecionados para acompanhamento.

Sinal prioritario N&o hd discordancia total em nenhum dos 20 itens. As discordancias parciais aparecem
apenas em desempenho discente, infraestrutura e clareza das orientagdes da PROPG/UFPE, sempre
correspondendo a uma resposta.

5. Questoes complementares

5.1 Desafios da gestdo/CPG

A questdo permitia multiplas escolhas. Limitagdes de recursos financeiros e manuten¢do da
infraestrutura fisica foram assinaladas por quatro das cinco pessoas (80%). Burocracia administrativa
e captacdo de recursos externos aparecem com 40% e comunicagdo interna entre docentes e
discentes, com 20%.
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Principais desafios da gestao/CPG

Burocracia administrativa excessiva — 40%

Processos de captagdo de recursos externos — 40%

Comunicag&o interna entre docentes e — 20%
discentes

Figura 3. Desafios assinalados; questdo de multipla escolha.

5.2 Modelos hibridos de reunides e defesas

Os denominadores variam por critério. Na eficiéncia das reuniGes (n=3), duas respostas sdo
satisfatdrias e uma é insatisfatéria. Na qualidade das defesas remotas (n=4), duas sdo satisfatodrias,
uma muito satisfatoria e uma insatisfatéria. Na acessibilidade para membros externos (n=4), houve
uma resposta em cada categoria, de muito insatisfatorio a muito satisfatorio.

Avaliacdo dos modelos hibridos
Distribuigao por critério; os denominadores variam entre 3 e 4 respostas
@ Muito i isfatori ) Insatisfatério ) satisfatério @ Muito satisfatorio

Qualidade das defesas remotas (n=4) 25% 50% 25%

Acessibilidade para membros externos (n=4) 25% 25% 25% 25%

Figura 4. Avaliagéo dos modelos hibridos; percentuais calculados dentro de cada critério.

5.3 Importancia da internacionalizacao

As cinco respostas atribuiram nota 5, a maxima da escala, a importancia da internacionalizacdo nas
atividades do corpo docente e discente. O resultado é coerente com o destaque positivo da
colaboracdo cientifica e com a necessidade de ampliar meios para participagdo em eventos e visitas
cientificas.

Convergéncia estratégica A internacionalizagdo é considerada prioritaria por unanimidade, enquanto

recursos financeiros figuram entre os principais desafios. Essa combinagdo recomenda alinhar ambigdo
académica, critérios de apoio e captagdo de recursos.
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Apéndice A - Distribui¢cao das respostas

Percentuais sobre cinco respostas. CT = concordo totalmente; CP = concordo parcialmente; N =
neutro; DP = discordo parcialmente; DT = discordo totalmente.

Eixo Item CcT CcP | DP DT
Governanga e e
. 1. O Programa cumpre com seus objetivos. 80% 20% 0% 0% 0%
operagdo
Governanga e . . e
N 2. A atuagdo do colegiado do programa é eficiente. 60% 40% 0% 0% 0%
operagdo
Governanga e N . L
- 3. A atuagdo da secretaria do programa é eficiente. 40% 60% 0% 0% 0%
operagdo
Governanga e 4. Os processos de selegdo para mestrado e doutorado
- ~ ) . 80% 0% 20% 0% 0%
operagdo sdo conduzidos de forma eficiente e clara.
Corpo X B
d " 5. O corpo docente leciona aulas em bom nivel. 80% 20% 0% 0% 0%
ocente
Corpo 6. O corpo docente orienta trabalhos de conclusdo de
. 60% 40% 0% 0% 0%
docente modo satisfatdrio.
Corpo 7. O corpo docente publica trabalhos cientificos em
- - , 80% 20% 0% 0% 0%
docente periddicos e conferéncias de alto nivel.
Corpo 8. O corpo docente apresenta resultados de seus
o , 80% 20% 0% 0% 0%
docente trabalhos cientificos em eventos de alto nivel.
Corpo 9. O corpo docente mantém colaboragdo cientifica com
. . 100% 0% 0% 0% 0%
docente centros e pesquisadores de exceléncia.
Corpo 10. O corpo docente colabora com a coordenagdo do
. 60% 20% 20% 0% 0%
docente programa quando requisitado.
Corpo discente 11. O desempenho dos discentes nas disciplinas é
) ~ . 20% 60% 0% 20% 0%
e orientagdo satisfatorio.
Corpo discente 12. Os discentes se dedicam de forma satisfatéria aos
) ~ . 20% 60% 20% 0% 0%
e orientagdao trabalhos de conclusé@o.
Corpo discente 13. O corpo discente publica trabalhos cientificos em
) . L . . 40% 60% 0% 0% 0%
e orientacdo periddicos e conferéncias de alto nivel.
Corpo discente 14. O corpo discente apresenta resultados de seus
) ~ ) 20% 80% 0% 0% 0%
e orientagdao trabalhos em eventos de bom nivel.
Corpo discente 15. A relagdo entre orientandos e orientadores é
. ~ i . 40% 40% 20% 0% 0%
e orientagdo harmoniosa e resulta em bons trabalhos de conclusdo.
16. O programa dispde de pessoal, espago fisico e
Recursos e .
¢ infraestrutura adequados para seu pleno 40% 20% 20% 20% 0%
suporte
P funcionamento.
Recursos e 17. O programa disp&e de financiamento suficiente
60% 0% 40% 0% 0%
suporte para o pagamento de bolsas a alunos.
18. O programa dispde de financiamento suficiente
Recursos e . .
¢ para participagdo de docentes e discentes em eventos e 40% 40% 20% 0% 0%
suporte
P visitas cientificas.
Suporte

. 19. A PROPG/UFPE transmite orientagdes aos gestores

institucional o 40% 20% 20% 20% 0%
do programa de forma clara e objetiva.

e trabalho

Suporte

) p. i 20. O volume de trabalho como gestor(a) é compativel

institucional R 20% 60% 20% 0% 0%
com as horas previstas no PAAD.

e trabalho
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Apéndice B - Questoes complementares

Desafios assinalados

LimitacBes de recursos financeiros: 4 respostas (80%); manutencdo da infraestrutura fisica: 4 (80%);
burocracia administrativa excessiva: 2 (40%); processos de captacdo de recursos externos: 2 (40%);
comunicagdo interna entre docentes e discentes: 1 (20%). A questdo permitia multiplas escolhas.

Modelos hibridos

Eficiéncia das reunides (n=3): 0 muito insatisfatorio, 1 insatisfatério, 2 satisfatérios e 0 muito
satisfatorio. Qualidade das defesas remotas (n=4): 0, 1, 2 e 1, respectivamente. Acessibilidade para
membros externos (n=4): 1 resposta em cada categoria.

Importancia da internacionaliza¢ao

Nota 5: 5 respostas (100%). Notas 1 a 4: 0 respostas. Média: 5,0 de 5.

Comentarios adicionais

Respostas com perspectivas de tornar o programa 6/7.
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