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1. Apresentagao

O processo de autoavaliagdo € um momento crucial de reflexdo em grupo e diagndstico que
embasa a tomada de decisdes e a definicdo de prioridades para aprimorar o programa. Por sua
vez, 0 planejamento estratégico é visto como um processo sistémico para estabelecer a direcao
futura, demandando uma compreensao sdlida da organizagao e do contexto em que esta inserido.
Isso permite tragar iniciativas que conduzam a alcangar os objetivos desejados, visando sempre
aprimorar os resultados e a eficiéncia na gestdo de recursos.

Apds uma série de avaliagbes consecutivas pela CAPES mantendo o Conceito 05, no ano de
2021 a coordenacdo do PPGDMAT junto aos docentes da Comissao de Pés-Graduagao (CPG),
passou a desenvolver estratégias para elevar o conceito do curso para 06 na proxima avaliagdo
quadrienal 2021-2024, prevendo uma nova avaliagdo com Conceito 05 no periodo de 2017-2020.
Para isso, uma Comissdo de Autoavaliacdo (CAA) foi criada, incumbida de realizar a
autoavaliagdo do programa e de definir estratégias bem como estabelecer metas para atingir o
conceito almejado. Deste trabalho, acompanhado e orientado pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagao
(PROPG), originou este documento preliminar de Planejamento Estratégico.

Norteados por essa retrospectiva, este planejamento estratégico foi elaborado com base nos
seguintes documentos:

- Relatério da avaliagao do triénio 2017-2020;

- Documento de Area (ano referéncia 2019);

- Fichas de Avaliagéo da Area (MAPE);

- Relatério do Seminario de Meio Termo (2017-2020);
- Instrumentos para monitoramento (formularios).

E fundamental destacar que nesses documentos estdo estabelecidos os resultados, critérios,
indicadores bem como os pesos dos itens que compdem as quatro dimensdes a serem avaliadas:
Programa, Formagao, Internacionalizacdo e Impacto na Sociedade, além de uma dimensdo que
acreditamos ser importante para o bom funcionamento do programa: Administracdo. Além dos
documentos mencionados, a CAA também considerou o Plano Institucional da UFPE de
2019-2023 (estendido até o final de 2024) e o Plano Estratégico da Pds-Graduagao da UFPE
como elementos importantes na elaboragdo do Planejamento Estratégico do PPGDMAT. Com
base nesses documentos, a equipe composta pela CAA e pela CPG realizou um Diagndstico
Estratégico, resultando em uma analise mais refinada e na elaboracao da Tabela SWOT. Como é
bem conhecido, a técnica SWOT é uma importante ferramenta no planejamento estratégico,
envolvendo a analise de quatro fatores: Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas. Ao fim, foi
desenvolvido um plano de acao para auxiliar o PPGDMAT a alcancar o conceito CAPES almejado
na avaliagdo quadrienal 2021-2024.

2. Identificagao

O Programa de Pdés-Graduagdo em Matematica do Departamento de Matematica (PPGDMAT)
esta situado no Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza (CCEN) da Universidade Federal de
Pernambuco, campus Recife. O programa possui Mestrado e Doutorado, em 04 (quatro) areas de
concentragao, a saber: Algebra, Analise, Combinatdria e Geometria Diferencial.

3. Contextualizacao histérica e retrato atual do curso

O Programa de Pés-Graduagcdo em Matematica (PPGDMAT) da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE) tem uma histéria que remonta a 1968, quando foi criado o curso de Mestrado



em Matematica. A histéria do programa esta intimamente ligada a fundag¢ao do Instituto de Fisica e
Matematica do Nordeste (IFM) em 1954, pelo Professor Luiz Freire. O IFM teve um papel
fundamental no desenvolvimento do ensino e pesquisa em matematica na regido, com a
realizagdo de cursos e seminarios ministrados por renomados matematicos nacionais e
estrangeiros.

Desde o inicio, o IFM tinha como objetivo promover atividades extracurriculares em matematica e
fisica para aprimorar a formacéao cientifica dos estudantes e profissionais. A partir de 1957, foram
criadas as colegdes "Textos de Matematica" e "Notas e Comunicacbes de Matematica", que
visavam divulgar resultados de pesquisas realizadas na UFPE. O desenvolvimento dessas
atividades culminou na criagdo do Curso de Mestrado em Matematica em 1968.

O curso de Mestrado em Matematica foi um marco importante para a UFPE e para o
desenvolvimento da pesquisa matematica no Brasil, sendo um dos poucos programas de pds-
graduacédo de destaque no pais na época. O corpo docente do programa era composto por
professores altamente qualificados, e o programa recebeu apoio financeiro de diversas
instituicdes, incluindo o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e
a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Ao longo dos anos, o programa continuou a crescer e se desenvolver. Em 1984, foi criado o curso
de Doutorado em Matematica, coincidindo com a inauguragdo das novas instalagdes fisicas do
Departamento de Matematica (DMat) da UFPE. O curso de Doutorado representou mais um
avanco significativo para o programa, consolidando sua posicado como um dos principais centros
de pesquisa matematica do pais.

Desde entdo, o PPGDMAT tem desempenhado um papel fundamental na formagao de mestres e
doutores em matematica, contribuindo para o avanco do conhecimento cientifico no Brasil e no
mundo. O programa continua atraindo estudantes e pesquisadores de todo o pais e do exterior, e
sua producao cientifica € reconhecida internacionalmente. Com uma solida base de pesquisa e
um corpo docente altamente qualificado, o PPGDMAT da UFPE esta preparado para enfrentar os
desafios e oportunidades que o futuro reserva para a matematica e para a ciéncia como um todo.

Desde 2023 o programa conta com 23 (vinte e trés) docentes, destes 17 (dezessete) sdo do
quadro permanente enquanto 06 (seis) sdo colaboradores. Do total dos docentes, 02 (dois) atuam
na area de concentracdo de Algebra, 14 (quatorze) na area de concentracéo de Analise, 03 (trés)
na area de concentracdo Combinatéria e 04 (quatro) na area de concentragcdo de Geometria
Diferencial. Todos pertencem a, pelo menos, um Nucleo de Pesquisa e a uma das Linhas acima
elencadas. O programa possui um total de 10 (dez) bolsistas de produtividade em pesquisa do
CNPq divididos em: 06 (seis) bolsistas nivel E, 01 (um) bolsista nivel A, 02 (dois) bolsistas nivel
1D e 01 (um) bolsista nivel 1B.

4. I|dentidade
4.1 Missao

I. Formar e qualificar profissionais na area de Matematica, proporcionando-lhes avancgada
formacao para atuacao tanto na area de ensino quanto de pesquisa;

Il. Promover o desenvolvimento da pesquisa em Matematica com exceléncia, comprometida com
a formacgao de recursos humanos para o ensino superior € a pesquisa em Matematica.

4.2 Visao



Ser reconhecido nacional e internacionalmente pela exceléncia na formacado de profissionais e
pelo desenvolvimento de pesquisas em Matematica, bem como consolidar-se como um programa
de referéncia na produgao de conhecimento cientifico.

4.3 Valores

I. Criatividade e inovagao;
Il. Diversidade;

Ill. Inclusao;

IV. Responsabilidade.

5. Analise Situacional / Diagnéstico Situacional

Iniciaremos apresentando a primeira acdo desenvolvida pela equipe no que tange ao
gerenciamento de informagdes acerca do programa.

5.1. Recursos para monitoramento
1) Avaliagao das disciplinas pelos discentes

Esta avaliagdo tem como objetivo subsidiar docentes e coordenagéo do programa a um processo
constante de aperfeicoamento do curso, sendo ela realizada ao término de cada disciplina. Uma
vez realizado a consolidagao das disciplinas cursadas pelos discentes no SIGAA pelo docente, a
coordenacéao envia um formulario, feito no Google forms, para os discentes contendo itens como:
estratégias didaticas, interesse pelo conteudo, recursos disponibilizadas, contextualizagcdo dos
assuntos e processo de avaliagao, entre outros.

Il) Avaliagédo do processo de formagao PPGDMAT pelos concluintes

Ao término dos cursos de mestrado e doutorado, os discentes sdo convidados a realizar uma
avaliagdo abrangente do curso. O objetivo dessa avaliagao € colher a opinidao dos discentes sobre
todas as fases do curso, desde a seleg¢do até a conclusdo. Esta avaliagcdo é conduzida por meio
de um formulario no Google Forms, composto por questbes objetivas e questdes que permitem
aos discentes expressar suas opinides e sugestdes. No questionario, os itens sdo destinados a
avaliar aspectos como o curriculo, a integragao com outros discentes, docentes, a secretaria e a
coordenacéo, a infraestrutura, a proposta do programa, entre outros.

lll) Monitoramento do egressos

No ano de 2020, a coordenagao conduziu um levantamento abrangente de todos os egressos do
curso de mestrado e doutorado desde sua implementagdo. Com o objetivo de obter respostas
mais rapidas e atualizadas, foi desenvolvido um formulario de monitoramento dos egressos. Este
questionario, também elaborado por meio do Google Forms, aborda questées como atividade
profissional atual, publicagdo de artigos, prestagdo de servigos (consultoria, parecerista, etc.),
participacao em eventos, apresentacado de trabalhos, conferéncias e palestras, envolvimento em
comités organizadores e/ou cientificos de eventos, realizagdo de estagios pds-doutorais, inserg¢éao
internacional, participacdo em projetos de pesquisa financiados por instituicdes como CNPq,
Serrapilheira, CAPES, FACEPE, entre outros, orientacao de trabalhos de pesquisa, participagao
em associa¢des cientificas, coordenacao de cursos de graduagao/pds-graduacao em Instituicoes
de Ensino Superior, entre outros.

IV) Avaliagao anual do programa na perspectiva dos docentes



Em 2023, a comissao de avaliagdo do PPGDMAT deu inicio a avaliagdo do programa junto aos
docentes, utilizando um formulario contendo questdes estruturadas e semiestruturadas. O
formulario, composto por 10 questdes, foi respondido pelos docentes do PPGDMAT por meio do
Google Forms, abordando diversos aspectos, como a articulagdo das linhas de pesquisa do
programa com a area de concentragado, a adequacao das disciplinas oferecidas pelo PPGDMAT
as linhas de pesquisa e area de concentracdo, e o desenvolvimento da participacdo da
coordenacido do PPGDMAT. Além disso, o questionario inclui uma autoavaliagdo da participagao
dos docentes nas disciplinas, orientagcbes e produgao cientifica com a colaboracédo dos discentes
do PPGDMAT, bem como a producéo cientifica em relagdo ao Qualis dos periddicos e a produgao
intelectual alinhada a area de concentracao e linhas de pesquisa do programa. Por fim, o
formulario oferece espacos para que os docentes identifiquem as potencialidades, fragilidades e
apresentem sugestdes para o programa.

V) Avaliagao anual do programa na perspectiva dos técnicos administrativos

Este item tem como objetivo proporcionar a visdo do técnico administrativo sobre varios aspectos,
tais como: organizacdo do ambiente de trabalho, distribuicdo de tarefas entre os técnicos,
facilidade de comunicagdo com a coordenacao do programa, disponibilidade de material de
trabalho, comunicacdo com os discentes do programa, colaboracdo com o NTI na resolugédo de
problemas técnicos, interagdo com a diretoria do CCEN e sugestdes para melhorias, bem como
outros itens que possam ser avaliados no futuro. Esta avaliagdo sera realizada por meio de um
formulario no Google Forms.

5.3. A matriz SWOT

Apo6s a conclusdo da primeira etapa, a equipe passou a analisar minuciosamente todas as
informagdes contidas nos documentos mencionados na apresentacdo e elaborou a seguinte
matriz SWOT:

5.3.1. Ambiente Interno:
Pontos Fortes

Como pontos fortes, considerando o ambiente interno, o resultado da nossa autoavaliagéo sinaliza
0s seguintes destaques:

- Renomada instituigdo publica, gratuita e de qualidade;

- Bolsistas de Produtividade em Pesquisa do CNPq;

- Boa quantidade de bolsas de estudo (mestrado e doutorado);

- Producgao docente qualificada;

- O Programa possui Normativa Interna de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes com diretrizes claras;

- Diversidade de areas e politica departamental para o fortalecimento das areas de pesquisa
existentes com a contratagcao de pesquisadores;

- Estrutura administrativa organizada;

- Bom relacionamento entre os discentes e docentes;

- Programa de Veréao consolidado;

- Publicagdes oriundas de trabalhos de conclusao/TESE;

- Potencial para obtencao de financiamento em agéncias de fomento nacionais e internacionais;

- Politica de dois processos de selegcado e admissao de discentes anuais.

Fragilidades



Como fragilidades, considerando o ambiente interno, o resultado da nossa autoavaliagao sinaliza
0s seguintes aspectos:

- Captacgao de recursos financeiros;

- Auséncia de disciplinas em linguas estrangeiras;

- Elevada rotatividade de docentes no DMat;

- Existéncia de areas de pesquisa com numero reduzido de docentes;

- Areas de Algebra, Combinatéria e Geometria com poucos docentes;

- Pouca visibilidade (divulgagdo) de publicagdes, premiagdes, eventos, projetos de pesquisa,
sobretudo em redes sociais tais como: Instagram, YouTube, etc;

- Auséncia de bolsas de Pés-Doutorado no Programa;

- Acompanhamento de egressos;

- Pouca visibilidade (composigao de bancas) dos TCC'’s;

- Diversidade de disciplinas ofertadas semestralmente.

5.3..2. Ambiente Externo:
Oportunidades

A partir dos resultados da aplicagdo dos instrumentos de autoavaliagdo, arrolamos as seguintes
oportunidades:

Editais de fomento a pesquisa de instituicdes publicas e privadas;

Demanda crescente por qualificagao profissional;

Possibilidade de interagdo com outros PPGs de exceléncia no pais ou no exterior;
- Localizagao geografica da UFPE;

Ameacgas

A partir dos resultados da aplicacédo dos instrumentos de autoavaliacdo, diagnosticamos as
seguintes ameagcas:

- Contigenciamento financeiro gradual do governo federal as Universidades Federais;

- Cenario econdmico politico atual desfavoravel a Pds-Graduagéo e ao egresso;

- Instabilidade na definicdo das diretrizes de avaliagdo dos cursos de pdés-graduagao pela
CAPES;

- Falta de modernizagéo nos procedimentos de inscricdo nos processos seletivos da UFPE;

- Instrucdo Normativa n°® 01/2021 da PROPG/UFPE (em especial o § 2° dos arts. 12 e 13, e 0
inciso | e § 2° dos arts. 18 e 19 que estabelecem condi¢cdes para o credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes no programa por meios quantitativos e
nao qualitativos).

6. Planejamento e plano de trabalho

Uma vez encerrada a realizacdo do diagnéstico por meio da matriz SWOT, a comissao de
autoavaliagdo e planejamento estratégico se reuniu e procedeu a analise dos dados
apresentados. Em seguida, foram estabelecidos os objetivos, metas e indicadores a serem
alcangados a curto, médio e longo prazo, sendo o longo prazo definido como o fechamento do
quadriénio para a avaliagao da CAPES.

Agora sera destacada a importancia de cada iniciativa para o alcance dos objetivos delineados,
bem como os recursos necessarios para sua execugcdo e os potenciais desafios a serem
enfrentados ao longo do processo. Esta analise detalhada proporcionara uma compreensao



abrangente do plano estratégico e contribuird para uma implementacdo eficaz das acdes
propostas.

Ano de Referéncia: 2021

OBJETIVO 1 Aumentar a visibilidade do programa

Meta Criacao de um site para o PPGDMAT totalmente atualizado com traducdes para o
inglés e o espanhol; criacdo de um perfil no Instagram para a divulgacdo das
atividades do programa.

Indicador Site exibindo as principais informacdes em inglés e espanhol.

Articulacao Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduacao, Pos-
Graduacao e da Educacao Basica

Acéo Estratégica (Propg) Visibilidade

Quesito (Capes) ( ) Programa ( ) Formacao (X) Impacto na sociedade

Responsaveis CAA; coordenacao; CPG.

Prazos Data inicio: 04/2021 Data Término:

Previstos: 12/2021

Valor / situacao inicial: 100% Valor / resultado pretendido:

100%

Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 100%

Observacao:

Nova pagina do PPGDMAT: https://ppgdmat-ufpe.recife.br



OBJETIVO 2 Aumento na quantidade de bolsista de produtividade em pesquisa do CNPq

Meta Submeter ao menos 03 (trés) propostas de bolsa de produtividade em pesquisa do
CNPq e conseguir ao menos 01 (uma) contemplacao.
Indicador Aumento no nimero de bolsistas de produtividade no programa

Articulacdo Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduacao, Pos-
Graduacao e da Educacao Basica.

Acéo Estratégica (Propg) Apoio a Producao Docente e Discente
Quesito (Capes) ( ) Programa (X) Formacao ( ) Impacto na sociedade

Responsavel CAA; coordenacao; CPG.

/veis

Prazos Datainicio: 01/2021 Data Término: 12/2021
Previstos:

Valor / situacao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A contemplacao em bolsa de pesquisa nao dependem apenas da submissao

50% por parte dos docentes, mas de regras especificas estabelecidas pelo CNPq.
A saber, em 2020 foram submetidas (04) quatro propostas, 03 (trés) para
novas bolsas e 01 (uma) para renovacao. Como resultado da submissao do
ano de 2020, o programa obteve 01 (uma) proposta contemplada.

Iniciativas/a¢6es necessarias visando o alcance do Objetivo 2

INICIATIVA 1:

Analise preliminar da producao de todos os docentes do programa

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2020 02/2020 Coordenacao e CAA
INICIATIVA 2:

Conversa privada com os docentes com potencial de contemplacao

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
02/2020 03/2020 Coordenacao e CAA



OBJETIVO 3 Aumento no nimero de missoes ao exterior

Meta Ao menos 02 (duas) visitas cientificas de docentes do programa a instituicdes no
exterior
Indicador Aumento de visitas cientificas no exterior

Articulacdo Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 06 - Expandir e consolidar a internacionalizacao.
Acdao Estratégica (Propg) Internacionalizacao
Quesito (Capes) (X) Programa ( ) Formacao ( ) Impacto na sociedade

Responsavel CAA; coordenacao.

/veis

Pr az o s Datainicio: 01/2021 Data Término: 12/2021
Previstos:

Valor / situacao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 30%
Devido a pandemia causada pela COVID 19, muitos paises estavam com
restricoes para a entrada de estrangeiros, mesmo munidos da vacinagao.
Nesse sentido a chance de obter 100% neste objetivo se torna pequena.
Contudo foi possivel a realizacdo de uma visita cientifica de um docente a
Colombia.
Iniciativas/acdes necessarias visando o alcance do Objetivo 3

INICIATIVA 1:

Concientizacdo dos docentes da importancia de realizacdo de intercambio cientifico

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2020 12/2020 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Envio de editais de agencias de fomento para financiamento

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2020 12/2020 Coordenacao



OBJETIVO 4  Elevar o numero de projetos de pesquisa financiados por agencias de fomento

Meta Submeter ao menos 03 (trés) propostas de projetos de pesquisa, por parte dos
docentes, em Editais de Fomento (CAPES, CNPq e ou FACEPE) e conseguir ao menos
01 (uma) contemplagao.

Indicador Aumento no numero de projetos de pesquisa fomentados do programa
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pdos-
Graduagao e da Educacéao Basica
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Produgao Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagédo ( )Impacto na sociedade

Responsave @ Comissao de autoavaliagéo e planejamento estratégico; coordenagéo.
is

Prazos Data inicio: 01/2021 Data Término: 12/2021
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A contemplagido em editais de fomento dependem apenas da submissao por

50% parte dos docentes, mas de regras especificas estabelecidas pelas
agéncias. A saber, em 2021 docentes do programa foram contemplados com
0 MATH-AmSud.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 4
INICIATIVA 1:

Concientizagao dos docentes da importancia de projetos de pesquisa fomentados

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2020 12/2020 Coordenacao e CAA
INICIATIVA 2:

Estimular os docentes a submeter projetos de pesquisa

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
Observacao:

Aqui foi disponibilizado modelos de projetos pesquisa aos docentes interessados.



OBJETIVO 5 Elevar o numero de publicagbes em periodicos de QUALIS A1 e A2 em colaboragao
com orientandos

Meta Cada docente permanente publicar no ano de 2021 aos menos 01 (um) artigo cientifico
em periddico de QUALIS A1 ou A2 em colaboragédo com orientando.

Indicador Numero de artigos publicados em colaboracdo com discente nos estratos A1 e A2.
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pds-
Graduagao e da Educacéao Basica.
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Producéo Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formacédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave Comisséo de autoavaliagdo e planejamento estratégico; coordenacgao; discentes.
is

Prazos Datainicio: 01/2021 Data Término: 12/2021
Previstos:

Valor / situacao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A publicacdo em periddicos de QUALIS A1 e A2 ndo depende da submissao

20% dos docentes, uma vez que periodicos de alto nivel, além de serem bastante
rigorosos, levam bastante tempo para dar uma primeira resposta acerca do
manuscrito, seja ela postiva ou negativa.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 5

INICIATIVA 1:

Concientizacado dos docentes da importancia da publicagdo com discentes
Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2020 12/2020 Coordenacao e CAA
INICIATIVA 2:

Estimular os docentes a submeterem seus trabalhos para périodicos A1 e/ou A2

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2020 12/2020 Coordenacao e CAA



OBJETIVO 6 Reducao das linhas de pesquisa do programa

Meta Ajuste da area de concentracao e das linhas de pesquisa do programa de acordo
com o Relatorio da Reuniao de Meio Termo de agosto de 2019

Indicador Reduzir as assimetrias e ajustar as linhas de pesquisa do programa

Articulacao Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduacao, Pos-
Graduacéo e da Educacao Basica

Acéo Estratégica (Propg) Reducao de assimetrias

Quesito (Capes) (X) Programa ( ) Formacao ( ) Impacto na sociedade

Responsaveis Coordenacao; CPG.

Prazos Data inicio: 04/2021 Data Término:

Previstos: 12/2023

Valor / situacéo inicial: 100% Valor / resultado pretendido:

100%

Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 100%

Observacao:

Na reunido de Meio Termo ocorrida agosto de 2019 na sede da CAPES em Brasilia, foi dada a seguinte
recomendacdo: “Conforme apontado no semindrio, os programas ndo tém normas uniformes na
definicdo de dreas, linhas e projetos de pesquisa. Facultamos aos programas que refacam a divisdo de
dreas de modo a so terem grandes dreas (“Matemadtica Pura”, “Matemadtica Aplicada”, “Estatistica”,
“Probabilidade”, etc). E permitido, inclusive, que os programas s6 tenham uma drea.”

Seguindo essa recomendacado, a coordenacao juntamente com a CPG iniciou um estudo de como se
aplicar essa recomendacao uma vez que o programa possui linhas de pesquisas bastante tradicionais
datando, por exemplo, 1967.



Ano de Referéncia: 2022
OBJETIVO 1  Aumentar a promogao de eventos cientificos
Meta Realizar ao menos 03 (trés) eventos cientificos de abrangéncia nacional
Indicador Aumento no numero de eventos cientificos promovidos pelo PPGDMAT
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pds-
Graduagao e da Educacéao Basica
Acao Estratégica (Propg) Visibilidade

Quesito (Capes) ( )Programa ( ) Formagdo (X)Impacto na sociedade

Responsave CAA,; coordenagao; CPG.

is

Pr azos Datainicio: 01/2022 Data Término: 12/2022
Previstos:

Valor / situagao inicial: 100% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 70%

Para a boa condugao e organizagdo de um evento cientifico € necessario
financiamento e estes dependem de fatores externos nao dependem apenas
da submissao por parte dos docentes. Dessa forma foi possivel cumprir
apenas um terco da meta.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 2
INICIATIVA 1:

Envio dos editais de fomento a eventos para todos os docentes

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2021 12/2021 Coordenacao



OBJETIVO 2 = Aumento na quantidade de bolsista de produtividade em pesquisa do CNPq
Meta Submeter ao menos 03 (trés) propostas de bolsa de produtividade em pesquisa do
CNPq e conseguir ao menos 01 (uma) contemplagao.
Indicador Aumento no numero de bolsistas de produtividade no programa
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduacgao, Pos-
Graduacgao e da Educacgao Basica.
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Produgao Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formacédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenagao; CPG.

lIveis

Prazos Datainicio: 01/2022 Data Término: 12/2022
Previstos:

Valor / situacao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A contemplacao em bolsa de pesquisa ndo dependem apenas da submissao

50% por parte dos docentes, mas de regras especificas estabelecidas pelo
CNPqg. No corrente ano foram submetidas 02 (duas) propostas. Com
respeito as submissdes feitas no em 2021, todas as 04 (quatro) propostas
foram comtempladas.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 2

INICIATIVA 1:

Analise preliminar da producéo de todos os docentes do programa

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2021 02/2021 Coordenacao e CAA
INICIATIVA 2:

Conversa privada com os docentes com potencial de contemplagéo

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
02/2021 03/2021 Coordenacao e CAA



OBJETIVO 3 = Aumento no nimero de missdes ao exterior

Meta Ao menos 02 (duas) visitas cientificas de docentes do programa a instituicbes no
exterior
Indicador Aumento de visitas cientificas no exterior

Articulagao Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 06 - Expandir e consolidar a internacionalizacao.

Acao Estratégica (Propg) Internacionalizagao

Quesito (Capes) (X) Programa  ( ) Formagédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenagéo.

liveis

Prazos Datainicio: 01/2021 Data Término: 12/2021
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 100%

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 3

INICIATIVA 1:

Concientizagcado dos docentes da importancia de realizagao de intercambio cientifico

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2021 12/2021 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Envio de editais de agéncias de fomento para financiamento

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2021 12/2021 Coordenacao



OBJETIVO 4  Elevar o numero de projetos de pesquisa financiados por agencias de fomento

Meta Submeter ao menos 03 (trés) propostas de projetos de pesquisa, por parte dos
docentes, em Editais de Fomento (CAPES, CNPq e ou FACEPE) e conseguir ao menos
01 (uma) contemplagao.

Indicador Aumento no numero de projetos de pesquisa fomentados do programa

Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagao, Pos-
Graduacgéao e da Educagéo Basica
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Produgéo Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenacéo.

is

Pr az o s Datainicio: 01/2022 Data Término: 12/2022
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A contemplagao em editais de fomento dependem apenas da submissao por
50% parte dos docentes, mas de regras especificas estabelecidas pelas
agéncias. Dois projetos foram submetidos contudo nao foram contemplados.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 4

INICIATIVA 1:

Concientizacao dos docentes da importancia de projetos de pesquisa fomentados

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2021 12/2021 Coordenacéao
INICIATIVA 2:

Estimular os docentes a submeter projetos de pesquisa

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2021 12/2021 Coordenacao



OBJETIVO5 Elevar o numero de publicagdes em periodicos constantes no quadrante A
(A1,A2,A3,A4) do QUALIS em colaboragéo com orientandos

Meta Cada docente permanente publicar no ano de 2022 aos menos 01 (um) artigo cientifico
em periodico de QUALIS A1 ou A2 em colaboragéo com orientando.

Indicador Numero de artigos publicados em colaboracdo com discente nos estratos A1,A2,A3 e
A4.

Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pds-
Graduagao e da Educacéao Basica.
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Produgéo Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagédo ( )Impacto na sociedade

Responsave Comissao de autoavaliagdo e planejamento estratégico; coordenacgao; discentes.
is

Pr az o s Datainicio: 01/2022 Data Término: 12/2022
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A publicagao em periédicos no quadrante mais elevado do QUALIS nao
20% depende da submiss&o dos docentes, uma vez que periodicos de alto nivel,

além de serem bastante rigorosos, levam bastante tempo para dar uma

primeira resposta acerca do manuscrito, seja ela postiva ou negativa.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 5

INICIATIVA 1:

Concientizacado dos docentes da importancia da publicagdo com discentes
Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2021 12/2021 Coordenacao e CAA
INICIATIVA 2:

Estimular os docentes a submeterem seus trabalhos para périodicos no quadrante A

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2021 12/2021 Coordenagédo e CAA



Ano de Referéncia: 2023

OBJETIVO 1  Aumentar a promogao de eventos cientificos
Meta Realizar ao menos 03 (trés) eventos cientificos de abrangéncia nacional
Indicador Aumento no numero de eventos cientificos promovidos pelo PPGDMAT
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pos-
Graduacgao e da Educacgéo Basica
Acao Estratégica (Propg) Visibilidade

Quesito (Capes) ( )Programa ( ) Formagdo (X)Impacto na sociedade

Responsave CAA,; coordenagao; CPG.

is
Prazos Data inicio: 01/2023 Data Término: 12/2023
Previstos:

Valor / situacao inicial: 100% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 70%

Para a boa condugao e organizagdo de um evento cientifico é necessario
financiamento e estes dependem de fatores externos nao dependem apenas
da submissao por parte dos docentes. Contudo foi possivel cumprir a meta
dos 03 (trés) eventos realizados.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 2

INICIATIVA 1:

Envio dos editais de fomento a eventos para todos os docentes

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2022 12/2022 Coordenacao



OBJETIVO 2  Elevar o alcance dos produtos finais (TCC) dos discentes
Meta Elaborar uma resolugcdo com diretrizes para composigdes de bancas
Indicador Aumento na visibilidades dos TCC’s defendidos no PPGDMAT
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pos-
Graduacgao e da Educacgéo Basica
Acao Estratégica (Propg) Visibilidade

Quesito (Capes) ( )Programa ( ) Formagédo (X)Impacto na sociedade

Responsave CAA,; coordenagao; CPG.

is
Prazos Data inicio: 01/2023 Data Término: 12/2024
Previstos:

Valor / situacao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 70%

Foi elaborada um documento com recomendacdes para as composigoes de
bancas.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 2

INICIATIVA 1:

Conscientizagdo dos docentes do programa da importancia de compor bancas com membros externos a
UFPE, com bolsistas de produtividade e pesquisadores de universidades estrangeiras.

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2023 12/2024 Coordenacao



OBJETIVO 3  Elevar a quantidade de alunos no programa

Meta Aumento na quantidade de entradas e, consequentemente da saida de aluno. Como
consequéncia, elevagdo do PROAP.

Indicador Elevagao do numero de alunos no programa.
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagao, Pds-
Graduacgéao e da Educagéo Basica
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Produgédo Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagdo ( ) Impacto na sociedade

Responsave CAA; Coordenagéo e Comisséo de Selecédo e Admissao (CSA).
liveis

Prazos Datainicio: 08/2023 Data Término: 12/2024
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 2

INICIATIVA 1:

Elaboracao de um edital para selegdo/admissao de alunos por avaliagdo de curriculo.

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
08/2023 10/2023 Coordenacao e CSA
INICIATIVA 2:

Submeter o edital para apreciagao da PROPG e langamento do edital

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
11/2023 12/2023 Coordenacao e CSA
Observacgao:

Acreditamos que com esse modo de selegao atrair candidatos de estados mais distantes da federagéo
bem como candidatos de outros paises.



OBJETIVO 4  Aumento na quantidade de bolsista de produtividade em pesquisa do CNPq
Meta Submeter ao menos 03 (trés) propostas de bolsa de produtividade em pesquisa do
CNPq e conseguir ao menos 01 (uma) contemplagao.
Indicador Aumento no numero de bolsistas de produtividade no programa
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pdos-
Graduacgao e da Educacgao Basica.
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Produgao Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenacédo; CPG.

is
Pr azos Datainicio: 01/2023 Data Término: 12/2023
Previstos:

Valor / situacao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%):

A contemplagao em bolsa de pesquisa nao dependem apenas da submissao

50% por parte dos docentes, mas de regras especificas estabelecidas pelo
CNPq. No corrente ano foram submetidas 01 (uma) proposta. Com respeito
as submissdes feitas no em 2022, todas as 02 (duas) propostas foram
comtempladas.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 3

INICIATIVA 1:

Analise preliminar da producéo de todos os docentes do programa

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2022 02/2022 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Conversa privada com os docentes com potencial de contemplagao

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
02/2022 03/2022 Coordenacao



OBJETIVO 5 @ Aumento no numero de estagios pos-doutorais no exterior
Meta Ao menos 02 (dois) estagios pds-doutorais em instituicdes de excelencia no exterior
Indicador Aumento de estagios pds-doutorais no exterior
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 06 - Expandir e consolidar a internacionalizacao.
Acao Estratégica (Propg) Internacionalizagéo
Quesito (Capes) (X) Programa () Formacédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenacao.

is

Prazos Data inicio: 01/2021 Data Término: 12/2021
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 100%
Foram realizados 03 (trés) estagios pos-doutorais no ano de 2023.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 4

INICIATIVA 1:

Concientizacao dos docentes da importancia de realizacédo de intercambio cientifico

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2022 12/2022 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Envio de editais de agéncias de fomento para financiamento

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2022 12/2022 Coordenacao



Meta Cada docente permanente publicar no ano de 2023 aos menos 01 (um) artigo cientifico
em periédico constantes no quadrante A do QUALIS em colaboragdo com orientando.

Indicador Numero de artigos publicados em colaboragédo com discente nos estratos A1,A2,A3 e
A4,

Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pds-
Graduacao e da Educacao Basica.
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Producéo Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagcédo ( ) Impacto na sociedade

Responsave Comissao de autoavaliagédo e planejamento estratégico; coordenacgéo; discentes.
is

Prazos Data inicio: 01/2023 Data Término: 12/2023

Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%

Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): A publicagcao em periédicos no quadrante mais elevado do QUALIS nao
depende da submissao dos docentes, uma vez que periddicos de alto nivel,

20% além de serem bastante rigorosos, levam bastante tempo para dar uma

primeira resposta acerca do manuscrito, seja ela postiva ou negativa.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 5

INICIATIVA 1:

Conscientizacdo dos docentes da importancia da publicagdo com discentes

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2022 12/2022 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Estimular os docentes a submeterem seus trabalhos para periédicos no quadrante A do novo QUALIS

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2022 12/2022 Coordenacao



Ano de Referéncia: 2024

OBJETIVO 1  Aumentar a promogao de eventos cientificos
Meta Realizar ao menos 03 (trés) eventos cientificos de abrangéncia nacional e internacional
Indicador Aumento no niumero de eventos cientificos promovidos pelo PPGDMAT
Articulagao Estratégica Institucional
Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéao, Pos-
Graduacgao e da Educagéo Basica
Acao Estratégica (Propg) Visibilidade

Quesito (Capes) ( )Programa ( ) Formagédo (X)Impacto na sociedade

Responsave CAA,; coordenagao; CPG.

is
P r az o s Datainicio: 01/2024 Data Término: 12/2024
Previstos:

Valor / situacao inicial: 100% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 70%

Para a boa condugao e organizagdo de um evento cientifico é necessario
financiamento e estes dependem de fatores externos nao dependem apenas
da submissao por parte dos docentes. Dessa forma foi possivel cumprir
apenas um terco da meta.

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 2

INICIATIVA 1:

Envio dos editais de fomento a eventos para todos os docentes

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2023 12/2023 Coordenacao



Meta Submeter ao menos 03 (trés) propostas de bolsa de produtividade em pesquisa do
CNPq e conseguir ao menos 01 (uma) contemplagao.

Indicador Aumento no numero de bolsistas de produtividade no programa

Articulagao Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 02 - Expandir e Consolidar cursos de Graduagéo, Pds-
Graduagao e da Educacéao Basica.
Acao Estratégica (Propg) Apoio a Producéo Docente e Discente

Quesito (Capes) ( )Programa (X) Formagéo ( )Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenagao; CPG.

is

Prazos Data inicio: 01/2024 Data Término: 12/2024

Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%

Perspectiva de Justificativa se for menor que 100%

alcance(%):

o

50% A contemplagao em bolsa de pesquisa ndo dependem apenas da submissao
por parte dos docentes, mas de regras especificas estabelecidas pelo
CNPq. Com respeito a submissao feita em 2023, a proposta foi
comtemplada.

Iniciativas/agées necessarias visando o alcance do Objetivo 3
INICIATIVA 1:

Analise preliminar da producgéo de todos os docentes do programa

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
01/2023 02/2023 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Conversa privada com os docentes com potencial de contemplacao

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis
02/2023 03/2023 Coordenacao



OBJETIVO 3 = Aumento no nimero de missdes ao exterior

Meta Ao menos 02 (duas) visitas cientificas de docentes do programa a instituigbes no
exterior
Indicador Aumento de visitas cientificas no exterior

Articulagao Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico (PDI/UFPE) OE 06 - Expandir e consolidar a internacionalizacao.

Acao Estratégica (Propg) Internacionalizacao

Quesito (Capes) (X) Programa () Formagédo ( )Impacto na sociedade

Responsave CAA; coordenagéo.

is

Prazos Data inicio: 01/2024 Data Término: 12/2024
Previstos:

Valor / situagao inicial: 0% Valor / resultado pretendido: 100%
Perspectiva de alcance Justificativa se for menor que 100%

(%): 100%

Iniciativas/agdes necessarias visando o alcance do Objetivo 3

INICIATIVA 1:

Concientizacao dos docentes da importancia de realizagdo de intercambio cientifico

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2023 12/2023 Coordenacao
INICIATIVA 2:

Envio de editais de agéncias de fomento para financiamento

Prazo inicio: Prazo término: Responsaveis:
01/2023 12/2023 Coordenacao



